Sayimn Divan, Degerli Genel Kurul Uyeleri,
Olaganiistii genel kurulumuzun hayirlara vesile olmasini temenni ederek konugsmama baslamak istiyorum.

3 ay gibi bir siirede tekrar secime gitmek dernegimiz ve meslegimiz adina olumsuz gibi goriinse de yonetime katilmayr tesvik ve

meslektaslarimizin ilgisini motive etmesi nedeniyle bir firsat oldugunu diisiiniiyorum.

Bunu séylerken yalnizca bir durum degerlendirmesi yapiyorum, Aday oldugum bir onceki se¢imde de vurguladigim tizere kaybedecek
zamanimizin olmadigimi diisiiniiyorum. Bu nedenle bu yarisi kisisel polemiklere doniistirmeden kaybedeni olmayan bir hizmet yarisi olarak

gordiigiimii belirtmek istiyorum. Bir 6nceki segimde de adaydim. Peki simdi nigin tekrar aday oldum?

Degerli genel kurul, bu 3 aylik siirecte diger iistatlarimizla beraber meslegimizi kariyer meslegi yapmak igin hem biirokratik hem de siyasi
alanda goriismelerimiz ve girisimlerimiz oldu. Yani dernekte olalim ve yahut olmayalim diger tistatlarimizdan gordiigiimiiz sekilde bizler de bu ise

goniil verdik.

Bu siiregte Dernek Yonetiminde olmadigr halde Muayene Memurlugu Mesleginin bir yerlere gelmesi i¢in hala ugrasan iistatlarla tanisma ve

calisma firsat1 buldum. Birazda eski yonetimlerin ne gibi faaliyetlerde bulundugu hakkinda arastirmalar yaptim.

Biitiin bunlar bana yeni bir yol haritasi cizme firsati verdi. Yapilan olumlu hareketleri sahiplenmek ve eksiklikleri gidermek adina

calismalarda bulundum. Bu bilgilere ulasamayan arkadaslara sunu sdylemek isterim, gordiigiim manzara biitiin dernek yonetimlerinin meslegimiz

adina calismalarda bulunmus olmasi, ve ozellikle 1-2 donem varki unvan konusunda cok onemli adimlar atilmis ama sivasi iradenin mevcut

biirokrasiden etkilenmesi nedeniyle amaca ulasilamanmus. Belirli donemlerde meslek gruplari ve ticaret erbabiyla, belirli donemlerde biirokratlarla,

belirli donemlerde de siyasilerle iyi iliskiler kurulmus. Bu nedenle gorev alan tim dernek bagkanlart ve yonetim kurulu lyelerimize yaptiklari

calismalardan dolay1 ayr1 ayr tesekkiir ediyorum.
3 aylik gérev siiresi boyunca yaptigi bolgesel ziyaretler ve faaliyetler icin Bagskanimiz Ibrahim Beye de tesekkiir ediyorum.

Saym Genel Kurul iiyeleri birazda, sizler takdir eder ve bizleri segerseniz neler yapmamiz gerektigi konusundaki ¢alismalarimizi sizlere

anlatmak istiyorum.



Oncelikle Hazirlamis oldugumuz ve suan sizlere agiklayacagim acil eylem planini hayata gegirmek igin var giiciimiizle ¢alisacagiz.
Bu acil eylem planinda 6 komite kurucagiz. Bu komiteler su sekildedir.

GUMRUK MUAYENE MEMURLARI DERNEGIi ACIiL EYLEM PLANI

1. KOMITE: TESKILATLANMA
2. KOMITE: KARIYER MESLEK
3. KOMITE: HUKUK iSLER]
4. KOMITE: BASIN-YAYIN
5. KOMITE: INTERNET
6. KOMITE: SOSYAL ILISKILER
Simdi de bu komitelerimizin amaci, olusumu, siireleri hiilasa muheteviyatindan bahsetmek istiyorum.

1. KOMITE: TESKILATLANMA

Amag: Biitiin Muayene Memurlarin1 Dernegimiz altinda toplamak suretiyle Giimriilk Muayene Memurlarinin sorunlarini ¢ézmek adina ortak

hareket etmek.

Gorev: Her yonetim kurulu liyesine bagli 2 bolge miidiirliigii temsilcisi belirlemek ve bu temsilcilere bagli her giimrilk midiirliigiinde 1
giimriik midirligi temsilcisi belirlemek. Glimriik mudiirliigi temsilcileri muayene kurullarinca belirlenecek ve bu temsilciler bolge miidiirliigii

temsilcisini segecektir.

Siire: S0z konusu teskilatlanma modelinin 10 Haziran 2015 tarihine kadar bitirilmesi 6ngoriilmektedir.



2. KOMITE: KARIYER MESLEK

Amag: Giimriik Muayene Memurlugu mesleginin kariyer meslek olmasini saglamak

Gorev: Dernek Baskaninin Bagskanliginda, 1 Yonetim Kurulu Uyesi, 1 Bolge Miidiirliigii Temsilcisi, 1 Giimriik Miidiirliigii Temsilcisi, 2

Onursal Uyenin katilimiyla olusturulacaktir. Giimriik Muayene Memurlart Dernegine Baskanlik yapmus tiim Muayene Memurlari bu komitenin dogal

tiyesi sayilacaktir. S6z konusu komitenin ana hedefi ézellikle se¢cim sonrasi yeniden giindeme gelecegi diistiniilen teskilat kanunu ¢alismalarinda aktif

rol alarak meslegimizi kariver meslek haline getirmek ve miisavirlik hakkimizin gelecegi hakkinda calismalar yapmakitir. Siire: Soz

konusu Komite en ge¢ 1 Haziran 2015 tarihine kadar olusturulacak ve 31 Aralik 2015 tarihine kadar gérev yapacak.

3. KOMITE: HUKUK ISLERI

Amag¢: Gliimrilk Muayene Memurlarini ilgilendiren biitiin davalara miidahil olmak, Bakanligimizca hazirlanacak mevzuat ¢aligmalarina katki

saglamak, Mevzuatin uygulanmasinda karsilasilan aksakliklari Bakanliga iletmek.

Gorev: 1 Yonetim Kurulu Uyesi Baskanliginda, Bélge Miidiirliigii temsilcileri ve Hukuk Fakiiltesi Mezunu Muayene Memurlar1 tarafindan
olusturulacak komite Giimriik Muayene Memurlarini ilgilendiren biitiin davalara miidahil olmak, Bakanligimizca hazirlanacak mevzuat ¢aligmalarina
katki saglamak, Mevzuatin uygulanmasinda karsilagilan aksakliklar1 Bakanliga iletmek adina her tiirlii calismay1 yapmak. S6z konusu komite gorev

ve amacina ulagmak i¢in yonetim kurulundan profesyonel yardim talebinde bulunabilir.
Siire: 25 Mayis 2015 tarihine kadar olusturulacak komite Yonetim Kurulunun gorev siiresi boyunca faaliyetlerine devam eder.

4. KOMITE: BASIN-YAYIN

Amag: Giimriik Muayene Memurlugu mesleginin tanittimi1 amaciyla basin-yayin organlarini kullanarak farkindalik ¢aligmalar1 yapmak.

Gorev: 1 Yonetim Kurulu Uyesin Bagkanhiginda, Bolge Miidiirliigii Temsilcileri ve Goniillii Muayene Memurlari tarafindan olusturulacak
komite, Dernegin yayin organi olan Divan dergisinin igeriginin gelistirilmesi ¢alismalarinda bulunacak ve meslegin tanitimi agisindan gorsel ve basili
medyada her tiirlii calismada yetkili olacaktir. Ayrica s6z konusu komite meslegin tanitimi agisindan kisa film seklinde tanitim videosu hazirlama

caligsmalarinda bulunacaktir.



Siire: 1 Haziran 2015 tarihine kadar olusturulacak komite Yo6netim Kurulunun gérev siiresi boyunca faaliyetlerine devam eder.

5. KOMITE: INTERNET

Amag: Giimriik Muayene Memurlugu mesleginin tanittmi amaciyla Interneti kullanarak farkindalik ¢aligmalari yapmak.

Gorev: 1 Yonetim Kurulu Uyesin Baskanhiginda, Bélge Miidiirliigii Temsilcileri ve Goniillii Muayene Memurlar1 tarafindan olusturulacak
komite, Dernek web sitesinin aktif hale getirilmesi, sosyal medya tizerinden farkindalik ¢alismalari yapilmasi ve muayene memurlari arasinda iletigim

saglanmasi amaciyla ¢aligsmalar yapacaktir.
Siire: : 1 Haziran 2015 tarihine kadar olusturulacak komite Yonetim Kurulunun gorev siiresi boyunca faaliyetlerine devam eder.

6. KOMITE: SOSYAL ILISKILER

Amag: Giimriik Muayene Memurlarinin birlikteliginin saglanmasi.

Gorev: 1 Yonetim Kurulu Uyesinin Baskanhiginda, Bélge Miidiirliigii Temsilcileri ve Goniillii Muayene Memurlari tarafindan olusturulacak

komite Glimriik Muayene memurlarinin birlikte hareket etmesi i¢in her tiirlii calismayi yapar. Yilda en az 1 er kez bolge miidiirliigiiniin bulundugu

illerde birliktelik yemegi diizenler bolge miidiirliikleri giimriik miidiirliikleri ziyaretlerinde bulunur.

Siire: 1 Haziran 2015 tarihine kadar olusturulacak komite Yo6netim Kurulunun gérev siiresi boyunca faaliyetlerine devam eder.

Saym Genel Kurul iiyeleri basta da sdyledigim gibi kaybedecek zamanimiz yok. Bugiin yaratacagimiz sinerji ile meslegimiz iizerindeki
spekiilasyon ve kotiimser havay: yok edecek giic ve firsata sahibiz. Inandigimiz hedeflerimize ulasmak igin hep birlikte basarmak i¢in desteginizi

esirgemediginiz i¢in hepinize tesekkiir eder saygilar sunarim.



